" REPUBLICA DE CHILE

-GOBIERNQ. REGIONAL DE TARAPACA
- CONSEJO REGIONAL .~

" SECRETARIA DE CONSEJO

CERTIFIcADO N 0489 j2018

El Secretar:o Ejacutlvo del Consejo- Reg ional de Tarapaca gque suscribe,
certifica que en la XX ‘Sesion Ordinaria- de " COI’!S@]O Regional de Tarapaca
celebrada el 11 de cctubre de 2018, se acordd ‘por fa'unanimidad de los consejeros

regionales presentes, aprobar la propuesta general de desegnac 4n del Secretario
Ejecutivo' Reempiazante por el penodo desde el 14 de Noviembre de 2018 hasta

el 31 de diciembre de 2018 (por uso del feriado anu@l del ﬁt;’au!ar) asimismo la
propuesta de  designacion del Secretarso E_gecuilm 'E“s'?suﬁaz' (por acegerse a retiro
del titular) por el periodo desde el 1° de enero de 2019 hasta el 30 de junic de 2019,
que considera un periodo de pruebay si hay svaluzcion positive, se propone
contrato de trabajo de duracién indsfinida; ambos cargos asoc aéos a la
remuneracion del grado 4°, Directivo Superior de la Escala Unica de Sueldos de la
Administracion Publica o su equivalente, para cuyo efectos se hard un llamado por
medios de comunicacion a los inte'res'ados

Para la: operatl\ndad del’ proceso se designa una Comisién Especial en

_.cargada del proceso, mtegrada por el Sr. Alberto Mar‘tmez Queza@a en su calidad

de'Presidente del Consejo’ Reglonal el Sr F@izpe Ro;as Andrade en su calidad de
Presidente de la Comisién de Régimen Interno’ y el Sr. Rubén Berrios Camilo, todos
designados por el Pleno.

Se deja constancia que de los 11 conse}ems regicnales presentes, votaron @
favor: la Sra. ‘Veronica Aguirre Agulrre y el Sr. Alberic Martinez Quézada; Rubén
Berrios Camilo; Lautaro Lobos Lara; Rubén Lopez Parada Pabée Zambra Venegas;
Pedro C|sternas Flores; Felipe ROJas Andrade Javier Yaryes Silva; Jorge Zavala
Valenzuela; y Eduardo I\/Iamam Mamam

Esta ausente el Sr. José Miguel Carvajal Gallardo; Ivan Pérez Valencia; v

- . José Lagos Cosgrove.-

- _'3Confcsrm'e.;-iquiqueg '1_6;de*dcm'bre'de 2018~
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CONVQCATORIA

El Consejo del Gobierno Regional de Tarapacg, hace un jlamago a los
interesados en postular al cargo de Secretario Ejecutivc y WMinistro de Fetder
Consejo Regional, modalidad titular (por & meses) v presentar currfculum \;Etae Y
antecedentes de respaldo, en las siguientes fechas:

Presentacion de postulaciones: 22 al 31 de octubre de 2018.

(carta presentacidn; curriculum vitae y antecedentes de
respaldo)

Lugar: Secretaria dé Consejo Regional. Avda. A. Prat*1099 2° piso, de 8:30
horas-a 17:30 horas:.

_ 'Modahdad
Secretano E;ecutlvo Tltu!as'

'. Plazo: Por 6 meses desde el 1° da &nero de 2019 hasta el 30 de junic de
2019. '

' _.-'Reglmen Jurldlco fuero Eaborai comun (Cddigo-del Trabajo)
' Remuneraclon ‘asociada al grado 4° Directwo Superior dela E.U.S.
_'Reqmsntos
ABOGADO

5 ANOS DE EXPERIENCU—\ PRO?ESEONAL (EJERCICIO LIBRE-
DOCENC]A— FUNCIONAR?O) '

ESPECIAL PREFENC!A EN AMPLEO MAE\EEJC DE:
DERECHO CONSTHTUCIONAL
DERECHO ADMINISTRATIVG
DERECHO FINANCIERO PRESUPUESTAREO

Cump!:mento de Ios demas requ;sutos condiciones y exigencias para &l
- lngreso a Ia admlnlstraclon pubhca

Etapas - . _
- SELECC!ON DE ANTECEDENTES
 2-ENTREVISTA PERSONAL
| 3.- ENTREVISTA SiCOLOGICA
. -_.-4 FORMAC]ON DE TERNA DE POSTULANTEQ
 5.- DESIGNAGION.

. Las etapas 1, 2 y 4 sé abordan por una Caomision ‘Especial integrada

“por3 consejeros regfonales el Sr. Pres deme del Consejo Regional;

el Presidente dé la‘Comision de Régimen Interno y ctro consejerc ‘ad-
“hot, designado por el Pleno.




La etapa 3, se aborda por un sicélogo. La etapa 4:-se aborda por el

Pleno dél Consejo Regional.

Luego de evaluacién laboral por el CORE, al término del plazo de 6
meses, se ofrece contrato de duracion indsfinida:




CONVOCATORIA

interesados en postular al cargo de Secrataric” EJGCU’E Vo 'y Mm stro de F& i‘/
Consejo Regional, modalidad reemplazante (un mes v medio) y pn’eseniar
curriculum vitae y antecedentes de respaldo; en las ‘siguientes fechas:

Presentacion de postuiaf:iohesf*'ZZ al 31 de octubre de 2018.

(carta presentacnon curriculum vitas y antecedentes de
respaldo)

.Lugar Secretarfa de Consejo_ Regronaé A\fda ACPrat 1099 2° piso, de 8:30
“horasa17:30 horas.

B '--'Modalldad _ _
Secretarlo Ejecutlvo Reempfazan‘te

| "Piazo Por un mes y medlo desde el'15 de noviembre de 2018 hasta el 31
“de dlc:|embre de: 20‘18 o

: ._':-Reglmen Jurldico Fuero Iaborai comun (Codfga del Trabajo)
- Remunerac:on asocnada a! grado 4° Dlrectlvo Superaor dela EU.S.
f-Reqursntos |
"'.[1ABOGAD0

= _5 ANOS DE EXPERIENCIA PROFES O!\EAL {EJERCICIO LIBRE-
' DOCENC!A~ FUNCIONAREO)

E '”'-ESPECIAL F’REFENCiA EN AMPLEO MANE‘EO DE:
DERECHO CONST!TUCEONAL
DERECHO ADM]NISTRATIVO'
DERECHO FINANCIERO PRESUPUES“AR [C.

Cumpllmlento de ios demas requzsstos condgmones y exigencias para el
ingreso ala admmlstrac;ora pub!sca

Etapas
- 1~ SELECCiON DE ANTECEDEE\!TES
S 2 ENTREVISTA PERSONAL

| 'Las etapas se abordan por una Comssson ?specfa de 3 consejeros
_regmnales elsr. Presidente del Consejo Regaona | Presidente dela’
Comisién de Régimen Interno y ofro consejero ad- hac designado por
el Pleno.

- La desagnamon la reahza el Sr PreSIden"Ee del Csnsejo Regional, quien
“la informa al Pleno, al Sr.. Intendente” Reg ional y demas unidades
_administrativas del GORE conforme al Articulo 18 dal Reglamento de

Funcionamiento Intérno.




